ZARZADZENIE Nr 129/2020
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 30 wrzesnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania wsparcia niematerialnego dla
osbb z niepetnosprawnoscia w Uniwersytecie Wroctawskim

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 w zwigzku z art. 11 ust. 1 pkt 6 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 85 z pézn.zm.),
zarzadza sie co nastepuje:

g1
1. Wprowadza sie Regulamin udzielania wsparcia niematerialnego dla o0so6b
z niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Wroctawskim, zwany dalej " Regulaminem",
w brzmieniu zatacznika do niniejszego zarzadzenia.
2. Regulamin okresla w szczegdlnosci zasady i tryb przyznawania wsparcia
niematerialnego oraz rodzaje wsparcia dla o0s6b z niepetnosprawnoscig
w Uniwersytecie Wroctawskim.

§2
Nadzér nad wykonywaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie Prorektorowi
ds. studenckich.

§3
Tracq moc:

1) zarzadzenie Nr 182/2013 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 19 grudnia
2013 r. wprowadzajgce Regulamin uzyczania urzadzen specjalistycznych
przeznaczonych dla niepetnosprawnych studentéw i doktorantéw Uniwersytetu
Wroctawskiego;

2) zarzadzenie Nr 114/2012 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 27 wrzesnia
2012 r. wprowadzajace Regulamin przyznawania w Uniwersytecie Wroctawskim
dofinansowania ze $rodkéw dotacji z budzetu panstwa na zadania zwigzane ze
stwarzaniem studentom i doktorantom, bedacym osobami niepetnosprawnymi
warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia;

3) zarzadzenie Nr 87/2018 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 21 czerwca
2018 r. wprowadzajgce zmiane do Regulaminu przyznawania w Wroctawskiego
z dnia 27 wrzesnia 2012 r. wprowadzajace Regulamin przyznawania
w Uniwersytecie Wroctawskim dofinansowania ze $rodkow dotacji z budzetu
panstwa na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom, bedacym
osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Przemystaw Wiszewski
REKTOR



Zatacznik
do zarzadzenia Nr 129/2020
z dnia 30 wrzesnia 2020 r.

REGULAMIN UDZIELANIA WSPARCIA NIEMATERIALNEGO DLA 0osoB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA W UNIWERSYTECIE WROCLAWSKIM

Postanowienia ogodlne

g1

1. Wsparcie niematerialne dla 0sdb z niepetnosprawnoscig finansowane jest z Funduszu
wsparcia oséb niepetnosprawnych, zwanego dalej Funduszem.

2. Dysponentem $rodkéw z Funduszu jest Rektor Uniwersytetu Wroctawskiego
lub upowazniona przez niego osoba.

3. Finansowaniu ze s$rodkéw Funduszu wsparcia osdéb niepetnosprawnych nie podlega
zakup sprzetu komputerowego, sprzetu do rehabilitacji leczniczo-medycznej,
przedmiotow ortopedycznych i S$rodkéw pomocniczych, lekéw, ustug rehabilitacji
medycznej i leczniczej, wyjazddw integracyjnych i towarzyskich.

4. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na studia, do Szkoty Doktorskiej, ksztatceniu na studiach i w Szkole
Doktorskiej lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej nalezy do Zespotu ds. Obstugi
Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia, zwanego dalej ZOSDN.

§2

1. O przyznanie wsparcia niematerialnego moze ubiegac sie osoba bedaca kandydatem
na studia lub do Szkoty Doktorskiej, studentem, doktorantem, pracownikiem
prowadzacym dziatalnos¢ naukowa, posiadajaca aktualne orzeczenie
0 niepetnosprawnosci, o stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa
w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (dokument réwnowazny).

2. Student ksztatcgcy sie rownoczesnie na kilku kierunkach studidow w Uniwersytecie
Wroctawskim moze otrzymaé wsparcie niematerialne, o ktdrym mowa w niniejszym
Regulaminie tylko na jednym, wskazanym przez siebie kierunku.

3. O s$rodki z Funduszu wsparcia o0sob niepetnosprawnych mogg wnioskowa¢ takze
jednostki organizacyjne Uniwersytetu Wroctawskiego.

§3
Formy wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscig realizowane przez ZOSDN to miedzy
innymi:

1) ustuga asystentéw dydaktycznych;

2) ustuga transportu na terenie miasta Wroctawia;

3) organizacja indywidualnego lektoratu jezyka obcego objetego programem
studiow;

4) ustuga adaptacji materiatdw dydaktycznych i przetwarzania publikacji
naukowych;

5) wyjazdy na obozy sportowo-naukowe, konferencje, szkolenia krajowe
i zagraniczne, zajecia sportowe, olimpiady/ paraolimpiady;

6) ustuga kursu orientacji przestrzennej;

7) konsultacje w Poradni Psychologicznej;

8) wypozyczanie sprzetdow lub urzadzen specjalistycznych;

9) inne formy wsparcia pozwalajgce na zapewnienie osobom z niepetnosprawnoscig
warunkéw do petnego udziatlu w procesie przyjmowania na studia, do Szkoty
Doktorskiej, ksztatceniu na studiach i w Szkole Doktorskiej lub prowadzeniu
dziatalnosci naukowej.



§4

Warunkiem ubiegania sie przez osoby z niepetnosprawnoscig o przyznanie wsparcia,
o ktorym mowa w § 3, jest ztozenie:
1) wniosku, ktérego wzdr stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu;
2) planu zajec - rozpisanego na poszczegdlne dni tygodnia, z godzinami rozpoczecia

i zakonczenia zaje¢;
3) kopii orzeczenia o niepetnosprawnosci lub dokumentu réwnowaznego
we wiasciwym dziekanacie oraz w biurze ZOSDN.
. Wsparcie niematerialne moze by¢ udzielone: studentom na czas trwania zajec
dydaktycznych oraz sesji egzaminacyjnej w ramach jednego semestru, doktorantom
oraz pracownikom prowadzacym dziatalno$¢ naukowg na okres roku akademickiego.
Aby uzyskac wsparcie na kolejny okres, osoba z niepetnosprawnoscia zobowigzana jest
ponownie ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami.
. Wnioski o przyznanie wsparcia nalezy sktada¢ w terminach i formach publikowanych
na stronie internetowej: https://uni.wroc.pl/studenci-i-doktoranci-niepelnosprawni.
. W przypadku ztozenia wniosku po terminie, wniosek bedzie rozpatrywany pod
warunkiem posiadania przez Uniwersytet $rodkow finansowych, ktére pozostaty
po rozpatrzeniu wnioskow ztozonych w terminie, a przeznaczonych na dany cel.
. Decyzje o przyznaniu wsparcia, rozumiang jako forme rozstrzygniecia w kwestiach
dotyczacych  $wiadczen w ramach wsparcia niematerialnego zwigzanego
Z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na studia, do Szkoty Doktorskiej, ksztatcenia na studiach i w Szkole
Doktorskiej lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej, nie stanowigcq decyzji
administracyjnej w rozumieniu kodeksu postepowania administracyjnego, podejmuje
Rektor Uniwersytetu Wroctawskiego lub upowazniona przez niego osoba.
. Od decyzji Rektora lub osoby przez niego upowaznionej w sprawie przyznania lub
odmowy przyznania wsparcia przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Whniosek nalezy ztozy¢ w biurze ZOSDN w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy ztozy¢ zgodnie z trybem okreslonym
na stronie internetowej https://uni.wroc.pl/studenci-i-doktoranci-niepelnosprawni.

§5

. Osoba z niepetnosprawnoscia ma obowigzek niezwtocznego dostarczenia aktualnego

orzeczenia o niepetnosprawnosci lub dokumentu réwnowaznego, w przypadku, kiedy

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub dokument réwnowazny stracit waznosé.

. Osoba z niepetnosprawnoscig traci prawo do wsparcia w przypadku:

1) skreslenia z listy studentéw/doktorantéw — z dniem skreslenia;

2) ukonczenia studiéw przed uptywem okresu, na ktory miat przyznane wsparcie -
z dniem ukonczenia studiow;

3) zawieszenia w prawach studenta/doktoranta lub zawieszenia prawa do korzystania
ze wsparcia z Funduszu na podstawie prawomocnego orzeczenia Komisji
Dyscyplinarnej;

4) ustania stosunku pracy;

5) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu.

. W przypadku podania nieprawdziwych danych przez osobe z niepetnosprawnoscig lub

stwierdzenia naruszenia niniejszego Regulaminu, osoba ta zobowigzana jest do zwrotu

kosztow za nienaleznie pobrane $wiadczenia niematerialne w rdwnowaznej wysokosci.

. Osoba otrzymujaca wsparcie zobowigzana jest do niezwlocznego powiadomienia

Uniwersytetu o wystgpieniu okolicznosci powodujacej utrate prawa do wsparcia.

Wsparcie asystenta dydaktycznego
§6
Zadaniem asystenta dydaktycznego jest wspomaganie osoby z niepetnosprawnoscig
w procesie dydaktycznym lub naukowym.



2.

3.

10.

11.

12.

13.

Zakres obowigzkow asystenta jest ustalany indywidualnie z osobg potrzebujacg
wsparcia, dostosowany do jej potrzeb i okreslony w umowie.
Wsparcie asystenta dydaktycznego polega, w szczegolnosci, na:

1) sporzadzaniu notatek oraz przeksztatcaniu ich do formy elektronicznej;

2) wsparciu w pisaniu prac zaliczeniowych, kontrolnych i dyplomowych;

3) wsparciu w nauce;

4) biezacym  kontakcie z  pracownikami  Uniwersytetu @ Wroctawskiego

(z wyktadowcami, prowadzacymi zajecia, pracownikami dziekanatu, biblioteki
itp.);

5) zatatwianiu spraw formalnych w jednostkach organizacyjnych Uniwersytetu

Wroctawskiego;

6) pomocy w przemieszczaniu sie miedzy salami, w ktorych odbywajg sie

zajecia, w trakcie przerw miedzy zajeciami;

7) pomocy w dotarciu z miejsca zamieszkania na Uniwersytet i z powrotem.
Asystent dydaktyczny nie Swiadczy wsparcia w zakresie czynnosci, ktére nie sg
zwigzane z procesem dydaktycznym lub naukowym.

Kandydata na asystenta dydaktycznego proponuje osoba z niepetnosprawnoscia.
W przypadku niewskazania takiej osoby ZOSDN proponuje w miare mozliwosci
organizacyjnych inng kandydature.

Zakres obowigzkéw asystenta dydaktycznego okreslony jest w umowie zlecenia,
ktorg  asystent dydaktyczny zawiera z Uniwersytetem Wroctawskim
i dostosowany jest do indywidualnych potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia.
Czynnosci nieuwzglednione w umowie nie bedg uwzglednione w rozliczeniu Karty
czasu pracy. Liczba godzin pracy asystenta okreslana jest na podstawie planu zajec
oraz informacji zawartej we wniosku, po jej wczesniejszej weryfikacji przez
pracownika ZOSDN.

Asystent dydaktyczny zobowigzany jest do prowadzenia Karty czasu pracy, ktora
stanowi Zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu. Karte czasu pracy nalezy
wypetni¢ zgodnie z Instrukcjg wypetniania Karty czasu pracy, ktora stanowi Zatgcznik
Nr 3 do niniejszego Regulaminu. Asystent dydaktyczny podpisuje Instrukcje wraz
z o$wiadczeniem w chwili zawierania umowy zlecenia.

Wszystkie czynnosci zwigzane z realizacjg programu studiow wykonywane na rzecz
osoby z niepetnosprawnoscig, ktére wynikajg z umowy muszg zosta¢ odnotowane
i potwierdzone w Karcie czasu pracy. W przypadku nieobecnosci osoby
z niepetnosprawnoscig podczas zaje¢, np. z powodu choroby, asystent dydaktyczny
jest uprawniony do obecnosci na zajeciach, jezeli wynika to z zawartej umowy.
Obecno$¢ osoby z niepetnosprawnoscia wraz z asystentem dydaktycznym
lub samego asystenta dydaktycznego w przypadku nieobecnosci studenta na
zajeciach lub innych formach aktywnosci zwigzanej z realizacjg programu studiéw,
musi by¢ potwierdzona przez prowadzacego zajecia, pracownika biblioteki,
dziekanatu lub innego pracownika Uniwersytetu Wroctawskiego.

Indywidualna praca z osobg z niepetnosprawnoscig - miedzy innymi przeksztatcanie
notatek do formy elektronicznej, wsparcie w nauce, musi by¢ kazdorazowo
potwierdzana przez osobe z niepetnosprawnoscig i zostaje oszacowana w momencie
sktadania wniosku.

Wsparcie asystenta dydaktycznego w trakcie przerw miedzy zajeciami w celu
przemieszczenia sie miedzy salami, w ktoérych odbywajg sie zajecia oraz w dotarciu
Z miejsca zamieszkania na Uniwersytet i z powrotem, wymaga uwzglednienia we
wniosku, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, wraz z oszacowaniem liczby godzin
przewidzianej na te forme wsparcia.

Wsparcie asystenta dydaktycznego, w przypadku, gdy zajecia odbywajg sie w formie
zdalnej, wymaga dostarczenia potwierdzenia odbywania zaje¢ przez prowadzacego.
Wsparcie w tej formie nalezy zgtosi¢ do ZOSDN przed rozpoczeciem $wiadczenia
ustugi.

Asystent dydaktyczny moze, w ramach wsparcia, uczestniczy¢ w spotkaniach
organizacji dziatajacej w Uniwersytecie Wroctawskim w przypadku, gdy osoba
z niepetnosprawnoscig jest cztonkiem tej organizacji, np. Samorzadu Studenckiego,
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kota naukowego. Udziat w spotkaniach wymaga kazdorazowo potwierdzenia przez
osobe upowazniong z ramienia organizacji, np. opiekuna kofta naukowego,
przedstawiciela wiadz Samorzadu Studenckiego.

ZOSDN zastrzega sobie prawo weryfikacji pracy asystenta dydaktycznego miedzy
innymi poprzez wglad do sporzadzanych notatek w wersji elektronicznej, listy
obecnosci.

Asystent dydaktyczny ma obowigzek uczestniczy¢ w szkoleniach organizowanych
przez ZOSDN. Uczestnictwo w szkoleniach jest wliczane do czasu pracy
i odnotowywane w Karcie czasu pracy.

Wyptata naleznosci odbywa sie na podstawie rachunku. Przekazanie rachunku
do wyptaty nastepuje po weryfikacji rachunku z Kartg czasu pracy przez pracownika
ZOSDN. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci w rachunku lub Karcie czasu pracy,
pracownik ZOSDN przekazuje takq informacje asystentowi dydaktycznemu w formie
elektronicznej. Asystent dydaktyczny zobowigzany jest do niezwlocznego ich
wyjasnienia. Do czasu wyjasnienia zaistniatych niezgodnosci ptatno$¢ rachunku
zostaje wstrzymana.

Asystent dydaktyczny zobowigzany jest do przedstawienia Karty czasu pracy
do 5 dnia kazdego miesigca za poprzedni miesigc lub do nastepnego dnia
pracujgcego, jesli 5 dzien miesigca wypada w dzien wolny od pracy. Wyplata
realizowana jest przez Dziat Ptac. Przekazanie Karty czasu pracy po terminie skutkuje
przesunieciem terminu wypfaty, zgodnie z terminami okre$lonymi przez Dziat Ptac
Uniwersytetu Wroctawskiego.

W uzasadnionych przypadkach pracownik ZOSDN moze wystgpi¢ o weryfikacje Karty
czasu pracy pod katem merytorycznym. Asystent dydaktyczny jest o tym
informowany, a wyptata wynagrodzenia zostaje wstrzymana do czasu wyjasnienia
sprawy.

Uniwersytet Wroctawski nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody powstate
z winy asystenta dydaktycznego w zwigzku z wykonywaniem zleconych czynnosci.
Umowa z asystentem dydaktycznym zawierana jest na okres przyznania wsparcia
osobie z niepetnosprawnoscia.

Asystent dydaktyczny zobowigzany jest do prowadzenia jednej Karty czasu pracy
w miesigcu. W przypadku wyczerpania rubryk w Karcie czasu pracy, ciqg dalszy
zamieszcza sie na kolejnych, ponumerowanych Kartach czasu pracy, pod ktérymi
nalezy ztozy¢ podpis.

Ustuga transportu
87

Osoby z niepetnosprawnoscia mogg wnioskowaé o ustuge transportu zwigzang
z udziatem w procesie przyjmowania na studia, do Szkoty Doktorskiej, ksztatceniu
na studiach i w Szkole Doktorskiej lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej
w granicach miasta Wroctawia, z i do miejsca zamieszkania.
Uniwersytet Wroctawski realizuje ustuge transportu, w szczegdlnosci na zajecia
dydaktyczne, konsultacje, spotkania két naukowych, konferencje organizowane przez
Uniwersytet Wroctawski, do dziekanatu, biblioteki na terenie Wroctawia.
Uniwersytet Wroctawski zapewnia osobie korzystajacej z ustugi jeden przejazd
Z miejsca zamieszkania na Uniwersytet i z powrotem do miejsca zamieszkania w
ciqgu dnia.
Godzina przejazdu jest ustalana przez ZOSDN, w porozumieniu z firmg przewozowa,
z uwzglednieniem przejazdéw pozostatych oséb. Osoba korzystajaca ze wsparcia
podaje godzine rozpoczecia i zakonczenia zajec.
Osoba z niepetnosprawnoscig  korzysta z  ustugi transportu zgodnie
z harmonogramem dojazdow okreslonym przez ZOSDN na poczatku semestru.
Osoba z niepetnosprawnoscig korzystajaca z ustugi transportu ma obowigzek stawic
sie 0 wyznaczonej godzinie w ustalonym miejscu (adres zamieszkania/budynek
Uniwersytetu Wroctawskiego).
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ZOSDN zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w semestralnym
harmonogramie dojazdow. Osoba z niepetnosprawnoscig jest informowana o kazdej
Zmianie niezwtocznie przed wprowadzong zmiana.

Osoba z niepetnosprawnosciq zobowigzana jest do niezwtocznego informowania
ZOSDN o statych zmianach planu zaje¢, jednorazowych zmianach w harmonogramie
dojazdéw oraz wszelkich sprawach zwigzanych z ustugg transportu, przesyfajac
wiadomos$¢ na adres mailowy: niepelnosprawni@uwr.edu.pl co najmniej na 1 dzien
roboczy przed wprowadzanymi zmianami do godziny 12:00.

Osoby z niepetnosprawnoscig studiujace w formie niestacjonarnej zgtaszajg zmiany
najpozniej w dzien roboczy poprzedzajacy zjazd do godziny 12:00 na adres mailowy:
niepelnosprawni@uwr.edu.pl.

Zmiany jednorazowe, niewynikajgce ze zmiany planu zaje¢, sg traktowane jako
zapytania o mozliwo$¢ wprowadzenia zmiany. W przypadku kolidowania
z semestralnym harmonogramem dojazdéw zmiany godzin transportu mogg réznic¢
sie od godzin wnioskowanych.

Zmiany sg realizowane o ile jest to mozliwe w ramach istniejacych semestralnych
harmonograméw dojazdéw.

Nieprzestanie zaktualizowanego harmonogramu zaje¢ w trakcie trwania semestru
skutkowac bedzie zawieszeniem dojazdéw do czasu wyjasnienia sprawy.

O zaakceptowaniu zmiany osoba z niepetnosprawnoscig jest informowana mailowo
lub telefonicznie, w przypadku, gdy nie bedzie mozliwosci przestania akceptacji
pocztg elektroniczna.

Zmiany kurséw spowodowane przedtuzeniem/odwotaniem zajec osoba
z niepetnosprawnoscig zobowigzana jest udokumentowac, przesytajac do ZOSDN
potwierdzenie od wykltadowcy/opiekuna roku/innego pracownika Ilub wydruk
ze strony internetowej.

W sytuacjach losowych (nagte zdarzenie) osobie z niepetnosprawnoscig przystuguje
prawo do odwotania 5 kursow w semestrze, bez podania przyczyny rezygnaciji
z kursu. Przekroczenie limitu 5 odwotan kursow skutkuje obowigzkiem uiszczenia
zwrotu kosztédw poniesionych przez Uniwersytet Wroctawski. W sytuacji losowej,
gdy odwotanie nastepuje w dniu przejazdu lub w dzien poprzedzajacy po godzinie
12:00, zaplanowane kursy nalezy odwota¢ w pierwszej kolejnosci bezposrednio
u kierowcy, a nastepnie niezwtocznie poinformowac¢ ZOSDN.

Kazde kolejne odwotanie kursu badz wprowadzenie zmiany niezgodne z powyzszymi
regulacjami  jest traktowane jako naruszenie niniejszego Regulaminu,
z zastrzezeniem sytuacji okreslonych w ust. 17.

Limit okreslony w ust. 15 nie obejmuje odwotan kursow usprawiedliwionych
zaswiadczeniem lekarskim, przedstawionym niezwtocznie w ZOSDN.

Osoba z niepetnosprawnoscig zobowigzana jest do przestania harmonogramu ses;ji
egzaminacyjnej w semestrze zimowym/letnim, terminu obrony pracy dyplomowej,
konsultacji podczas sesji, podajac dni i godziny wyznaczonych egzaminow
w nieprzekraczalnym terminie 5 dni roboczych przed rozpoczeciem sesji
egzaminacyjnej wytacznie na adres mailowy: niepelnosprawni@uwr.edu.pl.
Dodatkowe kursy, ktére wczesniej nie byly podane nalezy zgtasza¢ niezwtocznie
zgodnie z ust. 8 10.

Lektorat jezyka obcego
§8

Osoba z niepetnosprawnoscig moze starac sie o przyznanie indywidualnego lektoratu
jezyka obcego objetego programem studidw wytacznie w przypadku realizowania
lektoratu przez Studium Praktycznej Nauki Jezykédw Obcych Uniwersytetu
Wroctawskiego. Wszystkie czynnosci wykonywane na rzecz osoby
z niepetnosprawnoscig, ktore wynikajgq ze zlecenia musza zosta¢ odnotowane
i potwierdzone w Karcie czasu pracy.

Nie finansuje sie dodatkowego lektoratu, ktory nie zostat objety programem studiow
i nie jest przedmiotem obowigzkowym.


mailto:niepelnosprawni@uwr.edu.pl
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Liczba godzin pracy lektora nie moze przekroczy¢ catkowitej liczby godzin
okreslonych w programie nauczania osoby z niepetnosprawnoscia.

Program indywidualnego lektoratu objetego programem studiéw jest zgodny
Z programem nauczania na poziomie znajomosci jezyka obcego, na ktory
zakwalifikowana zostata osoba z niepetnosprawnoscia.

Podczas uczestnictwa w indywidualnym lektoracie jezyka obcego objetego
programem studidow osoba =z niepetnosprawnoscig stosuje sie do zasad
obowigzujgcych w Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych.

W uzasadnionych przypadkach, np. gdy lektorat rozpoczat sie w pdzniejszym
terminie lub ze wzgledéw zdrowotnych osoby z niepetnosprawnoscig, istnieje
mozliwo$¢ odbywania zajeé lektoratu w trakcie sesji egzaminacyjnej.

Adaptacja materiatéw dydaktycznych
§9

Osoby z niepetnosprawnoscia mogg stara¢ sie o ustuge adaptacji i przetwarzania
materiatdw dydaktycznych zwigzang z udziatem w procesie przyjmowania na studia,
do Szkoty Doktorskiej, ksztatceniu na studiach i w Szkole Doktorskiej
lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej lub udostepnienie istniejacych juz adaptacii.
Adaptacja materiatow dydaktycznych polega na przeksztatceniu zeskanowanego
materiatu dydaktycznego do formatu tekstowego Ilub formatu umozliwiajacego
odczytywanie przez programy udzwiekawiajace, opisaniu elementoéw graficznych
zgodnie z wytycznymi tworzenia opisow dla osdéb niewidomych, dostosowaniu
trudniejszych form graficznych tak, aby byty czytelne, dostosowaniu materiatu
do wykonania wydruku brajlowskiego po wczesniejszej konwersji dokumentu.
Osoba korzystajaca z ustugi adaptacji jest zobowigzana do dostarczenia
oraz odebrania materiatéw z biura ZOSDN: ul. Kuznicza 49/55, 50-138 Wroctaw.
Osoba z niepetnosprawnoscia korzystajaca z ustugi adaptacji materiatéw
dydaktycznych jest zobowigzana do zweryfikowania poprawnosci przetworzonych
materiatdow i potwierdzenia wykonania ustugi. ZOSDN zastrzega sobie prawo
ustalania  kolejnosci  wykonywania ustugi adaptacji, limitdbw materiatéw
do przetwarzania oraz termindw realizacji ustugi z uwzglednieniem mozliwosci
technicznych adaptacji materiatow dydaktycznych oraz potrzebami o0soéb
Z niepetnosprawnoscia.
Osoba z niepetnosprawnoscig zobowigzana jest, przed zgtoszeniem zapotrzebowania
na adaptacje materiatdw dydaktycznych, do uprzedniej weryfikacji czy objete
zapotrzebowaniem materialy dydaktyczne znajdujgq sie w spisie przetworzonych
materiatéw dydaktycznych.
Spis materiatow dydaktycznych przetworzonych dla potrzeb os6b
z niepetnosprawnosciami opublikowany  jest na stronie internetowej
https://uni.wroc.pl/studenci-i-doktoranci-niepelnosprawni.

Poradnia Psychologiczna
§ 10

Celem dziatalnosci Poradni Psychologicznej, zwanej dalej Poradnig, jest promowanie
zdrowia psychicznego oraz zapewnienie pomocy psychologicznej osobom
potrzebujagcym - zgodnie z zasadami najnowszej wiedzy naukowej i praktycznej,
w sposob chronigcy dobro oséb korzystajacych z pomocy i respektujgcy ich prawa,
zgodnie z zasadami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ
(A/RES/3/217, z p6zn. zm.) oraz Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych
z dnia 13 grudnia 2006 r. (DZ. U. z 2012 r., poz. 1169).

Podstawowym celem Poradni jest udzielanie wsparcia i pomoc w zakresie radzenia
sobie w sytuacjach nowych i trudnych, rozpoznawanie probleméw i ustalanie form
pomocy.

Kluczowe zasady Poradni to: zasada poszanowania godnosci i indywidualnosci
jednostki, zasada odpowiedzialnosci i rzetelnosci (przygotowanie do zadan, skupienie
na problemie, zachowanie stosownego dystansu w relacji z klientami Poradni),
zasada przestrzegania tajemnicy zawodowej i poufnosci.



10.

11.

Poradnia zapewnia catkowitg anonimowos¢ i poufny charakter konsultacji. Ujawnienie

informacji objetych tajemnicg zawodowg jest dopuszczalne wéwczas, gdy:

1) wystepuje lub moze wystgpi¢ zagrozenie zdrowia, zycia, bezpieczenstwa osoby
korzystajacej z Poradni lub innych osob;

2) zachowanie tajemnicy zawodowej moze prowadzi¢ do naruszenia prawa;

3) ujawnienie poufnych informacji innej osobie Ilub instytucji jest niezbedne
w procesie terapii i/lub leczenia.

Konsultacje w Poradni nie stanowig terapii, tj. nie zastepuja dtugoterminowego

kontaktu terapeutycznego opartego o regularne spotkania.

Wsparcie jest realizowane w formie indywidualnych konsultacji, na ktdre obowigzuje

rejestracja. Celem zarejestrowania sie na indywidualne konsultacje nalezy wystac

maila z domeny @uwr.edu.pl na adres Poradni wskazany na stronie internetowej

Uniwersytetu Wroctawskiego.

W uzasadnionych przypadkach psycholog moze prosi¢ o wglad do dokumentacji

medycznej studenta/doktoranta korzystajacego ze wsparcia. Podczas konsultacji

psycholog moze zarekomendowac wizyte u lekarza psychiatry, kontakt z placowkg

psychiatryczng, placéwka stuzby zdrowia lub poradnig psychologiczna.

W okresie zagrozenia epidemicznego lub innych sytuacjach kryzysowych konsultacje

psychologiczne sg prowadzone zdalnie z  wykorzystaniem programoéw

z pakietu MS Office 365 lub innych narzedzi udostepnianych przez Uniwersytet

Wroctawski przy wykorzystaniu kont w domenie @uwr.edu.pl. Obowigzuje

rejestracja na warunkach wskazanych w ust. 6.

Przed skorzystaniem z oferty Poradni Psychologicznej student/doktorant wyraza

pisemng zgode na konsultacje psychologiczne, ktdérej wzér okreslony zostat

w Zataczniku Nr 4 do niniejszego Regulaminu. Osoba prowadzaca konsultacje jest

zobowigzana do ochrony danych osobowych studenta/doktoranta korzystajacego

z Poradni. Niepodpisanie zgody na konsultacje psychologiczne uniemozliwia

korzystanie z oferty Poradni.

Student lub doktorant moze skorzysta¢ z konsultacji w wymiarze trzech spotkan

W ciggu semestru.

W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych, mozliwe jest udzielenie wsparcia

studentowi lub doktorantowi nieposiadajacemu orzeczenia, o ktéorym mowa

w § 2 ust. 1 niniejszego Regulaminu.

Wypozyczalnia sprzetow lub urzadzen specjalistycznych
g 11

ZOSDN prowadzi wypozyczalnie sprzetdw lub urzadzen specjalistycznych, w sktad
ktorej wchodzg w szczegolnosci:

1) drukarki brajlowskie;

2) powiekszalniki elektroniczne;

3) urzadzenia umozliwiajace odczyt i zapis brajlowski;

4) GPS dla 0s6b niewidomych i niedowidzacych;

5) kalkulatory moéwiace;

6) lupy elektroniczne;

7) urzadzenia czytajgce gtosem syntetycznym;

8) oprogramowania.
Szczegdétowy wykaz sprzetdw lub urzadzen specjalistycznych znajduje sie w biurze
ZOSDN oraz opublikowany jest na stronie internetowej https://uni.wroc.pl/studenci-
i-doktoranci-niepelnosprawni.
Wydanie sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego nastepuje na podstawie umowy
uzyczenia sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego, ktérej wzér stanowi Zatgcznik
Nr 5 do niniejszego Regulaminu oraz na podstawie Protokotu wydania sprzetu
lub urzadzenia specjalistycznego, ktérego wzér stanowi Zatacznik Nr 1 do umowy
uzyczenia.
Zwrot sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego nastepuje na podstawie Protokotu
zdawczo-odbiorczego sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego, ktérego wzor stanowi
Zatacznik Nr 2 do umowy uzyczenia.



10.

11.

12.

Osoba z niepetnosprawnoscig ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za wypozyczony
sprzet lub urzadzenie specjalistyczne.

W przypadku kradziezy sprzetu lub wurzadzenia specjalistycznego, osoba
Z niepetnosprawnosciq zobowigzana jest do zgtoszenia tego faktu Policji
oraz poinformowania pracownika ZOSDN o zaistniatym zdarzeniu i dostarczeniu
zaswiadczenia o zgtoszeniu. W sytuacji niedostarczenia ww. dokumentu o kradziezy
sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego, osoba z niepetnosprawnoscig zobowigzana
jest do zwrotu jego rownowartosci wedtug oszacowania z dnia uzyczenia.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia Ilub wutraty sprzetu Ilub urzadzenia
specjalistycznego osoba z niepetnosprawnoscia jest zobowigzana niezwiocznie
poinformowac o tym fakcie pracownika ZOSDN.

Uszkodzenia oraz zniszczenia powstate z winy osoby z niepetnosprawnoscia bedq
usuwane na jej koszt.

Koszty biezacej eksploatacji sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego pokrywa osoba
Z niepetnosprawnoscia.

W przypadku catkowitego zniszczenia sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego osoba
Z niepetnosprawnoscig zobowigzana jest do zwrotu réwnowartosci uzyczonego
sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego, ktérego warto$¢ oszacowana jest na dzien
uzyczenia.

Osoba z niepetnosprawnoscia  korzystajaca ze sprzetu Iub urzadzenia
specjalistycznego nie moze odda¢ go osobom trzecim do uzywania.

Uczelnia moze zazada¢ zwrotu sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego, gdy osoba
Z niepetnosprawnoscig uzywa go niezgodnie z jego przeznaczeniem.

Postanowienia koncowe
§ 12

W sprawach dotyczacych warunkéw i trybu przyznawania wsparcia, nieuregulowanych
w Regulaminie, rozstrzyga Rektor.

§ 13

W imieniu Rektora, w sprawach regulowanych niniejszym Regulaminem dziata Prorektor
ds. studenckich lub upowazniony przez Rektora pracownik Uniwersytetu Wroctawskiego.



Zatacznik Nr 1
do Regulaminu

miejscowosé, data

WNIOSEK

0 przyznanie wsparcia
w semestrze zimowym/letnim* w roku akademickim _ _ _ _/ _ _ _
kandydata na studia/studenta/doktoranta/pracownika
Uniwersytetu Wroctawskiego

Imie (imiona) i nazwisko

Data urodzenia - _- Miejsce urodzenia

Adres zamieszkania

Nr telefonu e-mail uwr.edu.pl

Wydziat/jednostka/kolegium Szkoty Doktorskiej

Kierunek

Rok studiow Specjalizacja

Nr albumu

poziom ksztaicenia: forma studiow:
0 jednolite magisterskie 0 stacjonarne
0 pierwszego stopnia ] niestacjonarne wieczorowe
0 drugiego stopnia [1 niestacjonarne zaoczne

O doktoranckie

Rodzaj zatrudnienia*

OSWIADCZENIE O STUDIACH/ZATRUDNENIU
éwiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia,

oéwiadczam, ze w roku akademickim _ _ /_

_ jestem kandydatem/(kg) na studia;

studentem(ka)/doktorantem(ka)* roku studiéw jednolitych magisterskich/pierwszego stopnia/ drugiego

stopnia/ doktoranckich* w trybie stacjonarnym/niestacjonarnym*/ pracownikiem Uniwersytetu Wroctawskiego.

podpis osoby z niepetnosprawnoscig

Prosze krotko opisaé przyczyne zgloszenia:

Zwracam sie z prosba o uzyskanie wsparcia — nalezy okresli¢c czego dofinansowanie

ma dotyczyé:




Do wniosku zalaczam:
[J orzeczenie o niepetnosprawnosci
stopien niepetnosprawnosci: symbol niepetnosprawnosci:

oznaczny

oumiarkowany
olekki

e Wyrazam zgode, na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we whniosku
o przyznanie wsparcia przez Uniwersytet Wroctawski, pl. Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw,
w celach:
— korzystania z ww. oferty wsparcia Uniwersytetu Wroctawskiego (za posrednictwem Zespotu ds. Obstugi
Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia Uniwersytetu Wroctawskiego),
— dochodzenia roszczen z tytutu nienalezytego korzystania z ww. oferty wsparcia Uniwersytetu Wroctawskiego,
— archiwalnych i statystycznych.
e Przyjmuje do wiadomosci, ze:
- Uniwersytet Wroctawski nie ponosi odpowiedzialnosci za btedne dane zamieszczone przeze mnie w niniejszym
whiosku oraz zataczonych dokumentach,
- zgodnie z ww. Regulaminem decyzja o przyznaniu wsparcia moze zosta¢ uchylona w dowolnym terminie
w trybie adekwatnym do jej udzielenia.
e (Oswiadczam, ze:
- zapoznatam/em sie z obowigzkiem informacyjnym dotyczacym przetwarzania moich danych osobowych
zawartych we wniosku,
- dane podane dla potrzeb uzyskania $wiadczen w ramach wsparcia niematerialnego dla o0séb
Z niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Wroctawskim sa prawdziwe,
- zapoznatam/em sie z zasadami przyznania powyzszych s$wiadczen, okreslonych w Regulaminie udzielania
wsparcia niematerialnego dla osdb z niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Wroctawskim,
- w przypadku zmian sytuacji zdrowotnej i/lub zawodowej majacej wptyw na prawo do $wiadczenia zobowigzuje
sie bez zbednej zwioki powiadomi¢ o tym fakcie Zespot ds. Obstugi Studentéow i Doktorantow
z Niepetnosprawnoscia,
- wyrazam zgode na sprawowanie kontroli przez Zesp6t ds. Obstugi Studentdw i Doktorantéw
z Niepetnosprawnoscig lub upowaznionych pracownikdow w zakresie wykorzystania $wiadczenia zgodnie
z Regulaminem udzielania wsparcia niematerialnego dla osdéb z niepetnosprawnoscia w Uniwersytecie
Wroctawskim,
- zostatam/em poinformowany o koniecznosci zwrotu kwoty stanowigcej rownowartos¢ $wiadczen udzielonych

w ramach pomocy niematerialnej, a uznanych za $wiadczenia nienaleznie pobrane.

data i podpis osoby z niepetnosprawnoscig

DECYZJA:

data, pieczatka i podpis

*niepotrzebne skresli¢



Imie i nazwisko asystenta:

Miesiac/rok akademicki:

/20__/20_

Zakres obowigzkdéw zgodny z zapisami umowy.

Zatacznik Nr 2
Do Regulaminu

Imie i nazwisko studenta/doktoranta:

Wydziat/jednostka/kierunek/
kolegium Szkoty Doktorskiej:

Nr albumu studenta/doktoranta:

Data

Zakres pomocy

Miejsce pracy

Czas
pracy
(godziny
/minuty)

Nazwisko
i imie pracownika UWr

Podpis Podpis Podpis
pracownika studenta/ asystenta/
UWr doktoranta lektora




RAZEM GODZINY PRACY PODPIS PODPIS ASYSTENTA /
ASYSTENTA/ LEKTORA STUDENTA/DOKTORANTA LEKTORA

Data przyjecia i podpis przyjmujacego

Uwaga!
Zakres pracy asystenta /lektora obejmuje wytgcznie czynnosci okreslone w umowie. Inne czynnosci nie beda brane pod uwage przy obliczaniu tacznej liczby godzin pracy asystenta/ lektora.

Rachunek zostanie wystawiony dopiero po dostarczeniu karty czasu pracy asystenta/ lektora ze wszystkimi niezbednymi podpisami. (rachunek weryfikuje pracownik ZOSDN na podstawie karty

czasu pracy).



Zatacznik Nr 3
do Regulaminu

INSTRUKCJA WYPELNIANIA
KARTA CZASU PRACY
Imie i nazwisko asystenta: JAN KOWALSKI
Miesiac/rok akademicki: LISTOPAD/2019/2020
Imie i nazwisko studenta/doktoranta: KAMIL NOWAK
Wydziat/jednostka/kierunek/kolegium Szkoty Doktorskiej: WNHiP/HISTORIA
Nr albumu studenta/doktoranta: xxxxxx

Nazwisko i Podpis
Data Zakres pomocy Miejsce Czas mie POdP'S. studenta/ Podpis
pracy pracy |pracownika | pracownika doktoranta asystenta/lektora
UWr
15:00-
Rozwdj form Instytut | 17:30 i
4.11.2019 kancelaryjnych historii (1,5 Wojcik Adam
godz.)
Pomoc w trakcie 30 min
4.11.2019 przerw miedzy Instytut . .
e zajeciami historii
DZIENNA SUMA
. 9:00-
5.11.2019 P_omoc w Biblioteka 11:00 Kowalczyk
bibliotece UWr Anna
(2 h)
Przetworzenie 45 min
9.11.2019 |notatek - forma --- --- ---
elektroniczna
15 min PAclei
14.11.2019 Pomocw | by iekanat Kaminski
Dziekanacie Zenon
W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI STUDENTA
10:00- Nieobecnosé
21.11.2019 | Historia Instytut  111:30 | 542 Filip Studenta
historii (1,5
godz.)
Uwagal!
RAZEM
GODZINY PODPIS
PODPIS
PRACY ASYSTENTA /
ASYSTENTA/ STUDENTA/DOKTORANTA LEKTORA
LEKTORA Data przyjecia i podpis przyjmujacego
6h, 30 min

Uwagal!
1. Zakres pracy asystenta /lektora obejmuje wylacznie czynnosci okreélone w umowie. Inne czynnosci nie beda brane
pod uwage przy obliczaniu tacznej liczby godzin pracy asystenta/ lektora.
2. Rachunek zostanie wystawiony dopiero po dostarczeniu karty czasu pracy asystenta/lektora ze wszystkimi niezbednymi
podpisami. (rachunek weryfikuje pracownik ZOSDN na podstawie karty czasu pracy).

3. Liczba godzin w podsumowaniu musi wynikaé z liczba godzin wpisanych w czasie pracy.

OSWIADCZENIE ASYSTENTA DYDAKTYCZNEGO

(imie i nazwisko) (miejscowosc i data)

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie ze wzorem wypetniania karty czas pracy, §6 Regulaminu udzielania
wsparcia niematerialnego dla oséb z niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Wroctawskim dotyczacym wsparcia
asystenta dydaktycznego, obowigzkami zawartymi w umowie zlecenie zawartej w dniu .
Zobowigzuje sie do wypetniania karty czasu pracy asystenta dydaktycznego zgodnie z przedstawiong instrukcja.

(podpis asystenta dydaktycznego)




Zatacznik Nr 4
do Regulaminu

(imie i nazwisko) (miejscowosc i data)

WYRAZENIE ZGODY NA KONSULTACJE PSYCHOLOGICZNE

Zapoznatam/zapoznatem sie z postanowieniami w § 10 dotyczacymi pracy Poradni
Psychologicznej okreslonymi w Regulaminie udzielania wsparcia niematerialnego dla osoéb
Z niepetnosprawnoscia w Uniwersytecie Wroctawskim, ktéra dziata przy Zespole ds. Obstugi
Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia i prosze o umozliwienie udziatu

w konsultacjach psychologicznych.

(podpis osoby z niepetnosprawnoscia)

(podpis osoby prowadzacej konsultacje)



Zatacznik Nr 5
do Regulaminu

UMOWA uzyczenia sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego

nr

sporzadzona we Wroctawiu w dniu pomiedzy:
Uniwersytetem Wroctawskim z siedzibg we Wroctawiu, pl. Uniwersytecki 1, nr identyfikacyjny

NIP 896-000-54-08, reprezentowanym przez:

- Prorektora ds. Studenckich, zwanym w dalszej czesci
"Uzyczajacym"
a

Panem/ Panig*:

Nazwisko Imiona 1 2

NrPESEL Nr dowodu/ paszportu*

Ulica Nrdomu __ Nr mieszkania
Kod pocztowy _ _- _ _ _ Miejscowosc¢

bedacym/cq kandydatem/tkg na studia; studentem/tka; doktorantem/tkg; pracownikiem

prowadzacym dziatalnos$¢ naukowg* Uniwersytetu Wroctawskiego

Wydziatu , kierunku* ,

rok studiow*_____ , nr albumu* zwanym w dalszej czesci ,Bioracy
W uzyczenie” zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:
g1
1. Uzyczajacy wyraza zgode na bezptatne korzystanie ze sprzetu Iub urzadzenia
specjalistycznego przez Biorgcego w uzyczenie zgodnie z jego przeznaczeniem do celdéw

wytacznie  dydaktycznych: nazwa sprzetu lub  urzadzenia  specjalistycznego

/

nr inwentarzowy , wartos¢

2. Uzyczenie sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego nastepuje po pozytywnym rozpatrzeniu
whniosku ztozonego przez Biorgcego w uzyczenie, zgodnie z Regulaminem udzielania
wsparcia niematerialnego dla oséb z niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Wroctawskim.

3. Wydanie sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego Biorgcemu w uzyczenie nastepuje
na podstawie protokotu wydania sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego, ktory stanowi
Zatgcznik Nr 1 do niniejszej umowy.

4. Zwrot sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego przez Biorgcego w uzyczenie nastepuje
na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego, ktory stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszej
umowy.

§2
1. Bioracy w uzyczenie zobowigzany jest do:
a) zapoznania sie z Regulaminem udzielania wsparcia niematerialnego dla o0soéb
Z niepetnosprawnoscig w Uniwersytecie Wroctawskim;
b) ponoszenia wszelkich kosztéw wynikajacych z eksploatacji sprzetu lub urzadzenia

specjalistycznego;



c) zgtoszenia organom Scigania faktu kradziezy sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego;
d) zgtoszenia Uzyczajacemu faktu uszkodzenia, zniszczenia, utraty lub kradziezy sprzetu
lub urzadzenia specjalistycznego oraz dostarczeniu zaswiadczenia o zgtoszeniu organom
$cigania.
2. Bioracy w uzyczenie zobowigzany jest do zwrotu sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego
w stanie niepogorszonym z uwzglednieniem zwyktego zuzycia.
Uszkodzenia powstate z winy Bioragcego w uzyczenie bedq usuwane na jego koszt.
Bioracy w uzyczenie nie moze oddac¢ uzyczonego sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego
osobie trzeciej do uzywania.
§3
Umowa realizowana bedzie w terminieod dnia _ _-_ _-__ _ _dodnia _ _-_ _-__ _ _
g§4
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe 2z zachowaniem 2-tygodniowego okresu
wypowiedzenia.
§5
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg majgq zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
§6
W sprawach spornych, wyniklych na tle realizacji niniejszej umowy, a nie rozwigzanej
na drodze polubownej, rozstrzyga¢ bedg sady powszechne.
§7
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajq formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem
niewaznosci.
§8
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach dwa dla Uzyczajacego, jeden
dla Biorgcego w uzyczenie.
§9

Umowa zostaje zawarta od dnia podpisania przez ostatnig ze stron.

Biorgcy w uzyczenie Uzyczajacy

Gtowny Ksiegowy

*niepotrzebne skresli¢



Zatacznik Nr 1 do umowy

Protokodt wydania sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego

do umowy nr

Imie i nazwisko

Telefon kontaktowy

Nazwa sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego

Nr inwentarzowy

Data wypozyczenia Planowana data zwrotu

Uwagi

Bioracy w uzyczenie Uzyczajacy
(data i podpis) (data i podpis)



Zatacznik Nr 2 do umowy

Protokot zdawczo-odbiorczy sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego

do umowy nr

Imie i nazwisko

Telefon kontaktowy

Nazwa sprzetu lub urzadzenia specjalistycznego

Nr inwentarzowy

Data wypozyczenia Data zwrotu

Uwagi

Ja nizej podpisany/a os$wiadczam, ze zwracany przeze mnie sprzet lub urzadzenie jest
sprawne.

Bioracy w uzyczenie Uzyczajacy
(data i podpis) (data i podpis)



