Załącznik Nr 3
do Procedury

Wzór wniosku o wszczęcie formalnej procedury skargowej


Wrocław, dnia …………………………………….
……………………………………………….
……………………………………………….
……………………………………………….
……………………………………………….
(imię i nazwisko wnioskodawcy oraz wskazanie Wydziału i/lub jednostki organizacyjnej)

Komisja ds. Równego Traktowania w UWr

Wnoszę o wszczęcie formalnej procedury skargowej w związku z podejrzeniem popełnienia czynu naruszającego zasady równego traktowania, zakazu molestowania lub zakazu molestowania seksualnego przez ………………………………………… z ………………………………………….. (imię i nazwisko osoby, której czynu dotyczy wniosek oraz wskazanie Wydziału i/lub jednostki organizacyjnej) na szkodę …………………………………………………… z
……………………………………………. (imię i nazwisko osoby pokrzywdzonej oraz wskazanie
Wydziału i/lub jednostki organizacyjnej).
Zwięzły opis zarzutów naruszenia zasad równego traktowania, zakazu molestowania lub zakazu molestowania seksualnego (miejsce i czas popełnienia czynu, w jakich okolicznościach do niego doszło, na czym polegał czyn i jakie są jego konsekwencje):
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

Wskazuję następujące dowody:
1) świadkowie:
a) ……………………………….……………………………………………………………………………………………… (imię i nazwisko oraz wskazanie Wydziału i/lub jednostki organizacyjnej)
(…)

2) dokumenty:
a) ……………………………….……………………………………………………………………………………………… (data sporządzenia i tytułu dokumentu)
(…)

3) inne dowody:
a) ……………………………….……………………………………………………………………………………………… (oznaczenie)
(…)
…………………………………………………. (imię i nazwisko wnioskodawcy)
